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Séminaire Handicap, vacances et loisirs, quelles réalités en
Europe ?

Ce projet de recherche porte sur le droits aux vacances et loisirs des personnes en situations de
handicap. Il s'agit pour les partenaires d'échanger sur les différentes réalités territoriales (cadre législatif,
formations, type de structures...), et d'échanger sur les pratiques de maniéres a repérer des bonnes
pratiques.

Quatre étapes sont repérés a ce projet :

1) un premier séminaire de travail autour des différentes réalités territoriales.

2) Puis des temps en immersion dans les différents organisme partenaires pour permettre I'observation
des pratiques.

3) nouveau séminaire se mettra en place. L'objectif serait d'analyser les pratiques observer, et de
commencer a repérer un cadre commun et des outils pédagogiques.

4) Enfin une derniere rencontre permettra de finaliser un documents capitalisant les outils pédagogiques.

Au travers de cette recherche nous voulons anticiper au dialogue civil européen, et agir sur le droit aux
vacances des personnes en situation de handicap. Le diagnostic effectué en au début de projet et
I'échange sur les réalités de chaque territoire devra nous permettre de cerner les leviers sur lesquels
nous pourrons nous appuyer. De plus au travers de ce projet il s'agit de créer un réseau, amené a
s'élargir, permettant a d'autres projets de se vivre.

Les objectifs de ce partenariat sont :

— Partager les éléments de nos réalités sur I'accueil des personnes en situations de handicap
(législation, type d'accueil, formation, statistique de départ) Présenter la synthése de

chaque situation et faire une étude comparative

— ldentifier des réalités communes, des valeurs communes, lister des valeurs spécifiques, les

effets sur les personnes, sur les institutions.
— Echanger sur les pratiques, repérer des techniques innovantes, cibler les bonnes pratique

— Mettre en place des échanges d'accompagnateurs pour favoriser le transfert de

compétences

— Créer un document de synthese rassemblant les valeurs communes et les bonnes pratiques
concernant le droit aux loisirs éducatifs des personnes en situations de handicap. Ce
document devrai étre présenté aux instances administratives, associatives et politiques au

niveau local, national et transnational

— Créer un réseau d'acteur des loisirs éducatifs en direction des personnes en situation de

handicap, de maniére a favoriser la mobilité de ces derniers
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1° Step :

9-11 Octobre 2009
Paris
Rencontre de preparation

2° Step :
4-6 fevrier 2010

Nantes
Seminaire de formation
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